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 附件 2 

112 學年度導師輔導工作績優學系分享座談回饋統計 

113.02.16 

回收至 2月 19日 24:00 止，共 86份。 

壹、 基本資料統計 

 
  

貳、 活動滿意度統計 

 

  

所長、系主任

3.5%

導師

55.8%

系所導師業務

承辦人

32.6%

其他

8.1%

身分

所長、系主任 導師 系所導師業務承辦人 其他

非常滿意

80.2%

很滿意

11.6%

滿意

3.5%
沒意見

4.7%

對主講者的整體表現

是否滿意?

非常滿意 很滿意 滿意 沒意見 不滿意

很有幫助

82.6%

有幫助

11.6%

還好

5.8%

請問專題演講的內容

是否對您有幫助？

很有幫助 有幫助 還好 沒幫助
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參、 活動建議與改進方向 

內容 

[演講及分享類的回饋] 

1. 第一場寬欣心理諮商所主講者風趣幽默，內容豐富，希望下次能再次邀請分享輔導實務相關

經驗談。辛苦大家了，謝謝。 

2. 葉金源副院長真的值得再邀請一次演講，提供實務經驗，老師們應該都要來聽，確實有助於

老師、導師及系所了解學生、改善合宜的應對方式。謝謝安排~很棒的講座! 

3. 建議再邀請專題演講講者對導師們分享一次，很實用的輔導溝通技巧，提供大家新的思維方

式很棒，謝謝安排! 

4. 主持人控場佳。 

5. 這次的主講人和各系所分享真的非常用心和實務，期待這樣的模式或主講者和學系分享能到

學生事務與輔導工作會議分享。另外，很多方式和想法都對學生很有幫助，也希望能夠有方

式能讓系所主管和導師能參與和瞭解，推動很多事務和架構很需要願意投入和重視學生輔導

工作的主管和導師。 

6. 希望有機會再找葉金源副院長再來講座，更完整了解輔導陪伴學生的態度技巧。 

7. 工作坊分享座談都非常實用。 

8. 葉金源副院長的演講很有趣，希望安排一場教導老師面對學生有情緒而無法溝通的時候，應

該如何協助疏通或有效溝通。 

9. 葉金源心理師的演講棒極了，可否再來多幾次邀請分享如何挽救那「缺感覺、缺動機、缺熱

情、缺希望」四項情況。 

非常滿意

68.6%

很滿意

18.6%

滿意

10.5%

沒意見

2.3%

不滿意

0.0%

對本次活動地點的安排

整體而言是否滿意?

非常滿意 很滿意 滿意 沒意見 不滿意

非常滿意

72.1%

很滿意

14.0%

滿意

7.0%

沒意見

3.5%

不滿意

3.5%

對本活動的時間及報

名便利性是否滿意?

非常滿意 很滿意 滿意 沒意見 不滿意



第 3 頁，共 4 頁 

內容 

10. 講者很專業風趣，感謝主辦單位用心安排。 

11. 專題演講很棒，內容實用，系所分享也很棒，讓大家互相觀摩。 

12. 希望能再邀請此次的主講人和輔導優良系所分享。 

13. 實際的輔導作為分享很實用。 

14. 安排績優學系的分享很棒。 

15. 可再邀請第一位演講者來分享 

16. 建議再請葉心理師演講一次，讓更多導師可以參加。 

17. 希望安排葉金源心理師 Part two 演講。 

18. 收穫很多，謝謝。 

19. Part2，part3… 

20. 希望有機會再邀請葉金源老師主講。 

21. 這位講者很棒。 

22. 希望再次邀請葉所長演講，分享輔導實務。 

23. 可再安排第一位講者來分享。 

24. 希望未來可以多舉辦類似的活動。 

25. 講師很棒，下次再來。 

 [活動類的建議] 

1. 如果講師要用台語演講可以在報名系統上先提醒，不然語言不通難以理解。 

2. 報名便利性不滿意原因：日期的安排，不克出席的導師反映寒假期間出國，無法參與實在可

惜。 

3. 活動報名便利性很滿意，惟辦理時間在寒假期間，對於早早已規劃出國的教師無法參與實為

可惜，建議如若必須於寒暑假辦理，可斟酌線上同步開放直播。 

4. 也許中場稍微休息（5～10 分鐘），活動一下（冷氣有點冷）。 

5. 建議活動安排維持在 1.5~2 小時，3小時活動有一點太久了。今天主講人葉金源心理師講題

內容很豐富也很實務，希望下次可以再次邀請他來主講。 

6. 活動的時間掌握請再更有效率些。 

7. 可以延長專題演講的時間。 

8. 希望未來能夠多辦這樣實務經驗豐富分享的座談會，更希望能邀請這次的主講人再次前來分

享，也希望績優學系能夠再詳細分享怎麼進行。看到很多學系的系主任都很熱情積極，想請

教如何協助對學生事務輔導工作比較沒有動力及熱情的主管或導師? 

9. 如何幫助對學生輔導工作參與度低的系所主管和導師？ 

10. 可以舉辦各系(所)導師互動的活動。 

[活動場地建議] 

1. 場地可以再大一點。 

2. 冷氣太冷了~ 
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肆、 業務單位檢討與建議 

一 有關活動辦理避開寒暑假期間、報名系統語言除中文提醒再多加註台語、活動時間及舉辦各系

所導師互動的活動等相關建議將列為未來辦理重要參考方向，感謝您們寶貴建議。再次感謝熱

情無私分享的績優學系系主任。 

 

 


